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BiLiIiMSEL PROJELER DANISMA KOORDINATORLUGUNE

Yiiksekdgretim Kalite Kurulu Baskanligi (YOKAK), resmi web sayfasinda (yokak.gov.tr) Kurum
I¢ Degerlendirme Raporu (KiDR) Hazirlama Kilavuzu 3.2 Sirimi'nin giincellendigini bildirerek
yayimlandigini ilan etmistir. Koordinatorliigiimiizce yeni stiriim Gzerinde degerlendirme yapilmis ve ekte
sunulan sablona uygun olarak KIDR Katk1 Raporu (KIDR-KR) hazirlanmasina karar verilmistir.

KIDR'in YOKAK'm belirtmis oldugu son tarihte hazirlanabilmesi i¢in KIDR Katki Raporu’nun
belirtilen hususlara dikkat edilerek 16.02.2024 tarihine kadar ekte yer alan dosya lzerinde
hazirlanmas1 ve tamamlanan raporun koordinatorliigiimiize Ust yazi ile iletilmesi 6nem arz
etmektedir.

KIDR-KR ile ilgili soru ve onerileri almak {izere 09.02.2024 tarihinde Saat 16.00'da Prof. Dr.
Fuat Sezgin Konferans Salonu’nda Birim ve Bolum Kalite Komisyonu baskan ve tyelerine yonelik
egitim diizenleneceginden toplant1 tarihine kadar calismalarimizin ivedilikle baslatilmasi ve toplantiya
soru ve Onerileriniz ile birlikte katilim saglanmasi beklenmektedir.

flgili yazinm ivedilikle Birim Kalite Komisyon Baskani ve Uyeleri, B6lum Kalite Komisyon
Bagkani ve Uyeleri'ne teblig edilmesi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Ebru KAYA MUTLU
Koordinator

Ek:KIDR Katki Raporu Taslag1

Bu belge, guvenli elektronik imza ile imzalanmistir.

Belge Dogrulama Kodu :BSP474ZR9C Pin Kodu :47762 Belge Takip Adresi : https://turkiye.gov.tr/ebd?eK=5658&eD=BSP474ZR9C&eS=121614

Adres:Yeni Mh. Sehit Astsubay Mustafa Soner Varlik Cd. No:77 Bandirma/BALIKESIR Bilgi icin: ISMAIL ARl g
Telefon:02667170117 Faks:02667170030 Unvani: Ogretim Gorevlisi
e-Posta:kalite@bandirma.edu.tr Tel No: 1211
Kep Adresi:bandirmaonyedieylul@hs01.kep.tr '




Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Bilimsel Projeler Koordinatérligii KIDR Katki
Raporu

e lgili 6lcitleri Universitemiz Kalite Koordinatérligii sayfasinda yer alan Kurum i¢ Degerlendirme Raporlari (2018-2022), Kurumsal izleme
Raporu ve Kurumsal Geri Bilidirim Raporu Dogrultusunda hazirlayiniz.

e Raporu yalnizca 1 Ocak 2023 ve 31 Aralik 2023 tarihlerini baz alarak hazirlayiniz.

o lgili 8lgutleri hazirlarken diger tiim birimlerden destek alabilir, toplantilar organize edebilirsiniz.

e Ortak olgltleri ortak toplanti neticesinde hazirlayiniz. Tek rapor olarak iletiniz.

e Tim olgut basliklarini minimum 2 paragraf ve maksimum 1 (bir) sayfa uzunlugunda hazirlayiniz. Kullanilan metin dili kisa ve 6z olmalidir.
Kurulan cimlelerde akademik ve nesnel bir anlatim dili kullanilmalidir.

e Kanit Gésterme Sistemi, Olgunluk Derecesi ve diger tiim teknik detaylar icin YOKAK 3.2 Hazirlama Kilavuzu’nu dikkate aliniz.

e Olgunluk Diizeyini Ol¢iit Rakamlarini sari renk ile isaretleyerek belirtiniz.

e Kanitlari ve ilgili raporu tek dosya haline getirerek pdf. Formatinda Koordinatorliige Ust yazi ile iletiniz.

ilgili linkler:

e https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite
e https://yokak.gov.tr/degerlendirme-sureci/kurumsal-degerlendirme-programi-dokumanlar

iletisim: kalite@bandirma.edu.tr

Dahili: 1211



https://kalite.bandirma.edu.tr/tr/kalite
https://yokak.gov.tr/degerlendirme-sureci/kurumsal-degerlendirme-programi-dokumanlar
mailto:kalite@bandirma.edu.tr

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

Kurum, 6gretim elemanlari ve arastirmacilarin bilimsel arastirma ve sanat yetkinligini sirdlirmek ve iyilestirmek icin olanaklar (egitim, is birlikleri, destekler vb.) sunmahdir.

1 2 3 4 5
Kurumda, 6gretim Kurumda, Kurumun Kurumda, 6gretim igsellestirilmis,
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi elemanlarinin ogretim genelinde 6gretim | elemanlarinin arastirma | sistematik,
arastirma yetkinliginin | elemanlarinin elemanlarinin yetkinliginin surdirilebilir ve
Doktora derecesine sahip arastirmaci orani, doktora | 8elistiriimesine yonelik | arastirma arastirma gelistirilmesine yonelik | drnek
derecesinin alindigi kurumlarin  dagihimi; kiimelenme/ | mekanizmalar yetkinliginin yetkinliginin uygulamalar izlenmekte | gosterilebilir
uzmanlk birikimi, arastirma hedefleri ile 6rtisme | bulunmamaktadir. gelistirilmesine | gelistirilmesine ve izlem sonuglari uygulamalar
konularinin analizi, hedeflerle uyumu irdelenmektedir. yonelik planlar | yénelik ogretim elemanlariile | bulunmaktadir.
bulunmaktadir. | uygulamalar birlikte

Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini
gelistirmek Ulzere egitim, calistay, proje pazarlari vb. gibi
sistematik faaliyetler gerceklestirilmektedir.

yurattlmektedir.

degerlendirilerek
onlemler alinmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yénelik planlama ve uygulamalar
(destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi ¢alismalari vb.)
Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri

e Odgretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin
yaklasim ve uygulamalarina iliskin kanitlar




C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler Bilimsel Projeler Koordinatérliigii ve BAP Koordinatorliigii Ortak olarak hazirlayacak ve tek rapor olarak iletecektir. Bu

yaziyi siliniz
1 2 3 4 5
Kurumda ulusal ve Kurumda ulusal ve Kurumun genelinde | Kurumda ulusal ve icsellestirilmis,
C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak | uluslararasi dizeyde uluslararasi diizeyde ulusal ve uluslararasi dizeyde | sistematik,

arastirma birimleri

Kurumlararasi isbirliklerini, disiplinlerarasi girisimleri,
sinerji yaratacak ortak girisimleri 6zendirecek
mekanizmalar mevcuttur ve etkindir. Ortak arastirma
veya lisansUstil programlari, arastirma aglarina katihm,
ortak arastirma birimleri varligi, ulusal ve uluslararasi
isbirlikleri ~ gibi  ¢oklu  arastirma  faaliyetleri
tanimlanmistir, desteklenmektedir ve sistematik olarak
izlenerek kurumun hedefleriyle uyumlu iyilestirmeler
gerceklestiriimektedir.

ortak programlar ve
ortak arastirma
birimleri olusturma
yoniinde
mekanizmalar
bulunmamaktadir.

ortak programlar ve ortak
arastirma birimleri ile
arastirma aglarina katilim
ve is birlikleri kurma gibi
¢oklu arastirma
faaliyetlerine yonelik
planlamalar ve
mekanizmalar
bulunmaktadir.

uluslararasi
diizeyde ortak
programlar ve ortak
arastirma
faaliyetleri
yuratilmektedir.

kurum igi ve kurumlar

arasli ortak
programlar ve ortak
arastirma faaliyetleri
izlenmekte ve ilgili
paydaslarla
degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

surdirdlebilir ve
ornek
gosterilebilir
uygulamalar
bulunmaktadir.

Ornek Kanitlar

e Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina yénelik

mekanizmalar

® Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerine yénelik ikili anlasmalar ve is birliklerine iliskin kanitlar

® Kurumun dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlari ve arastirma birimleri, ortak
arastirmalardan liretilen ¢alismalar ve projeler

® Paydas geri bildirimleri

e Ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetlerinin izlenmesine ve iyilestirilmesine yénelik kanitlar

e Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim
ve uygulamalarina iliskin kanitlar




