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Kalite Komisyonu'nun Kurumsal izleme Programu siirecinde almis oldugu geri bildirimler ve Kalite
Koordinatorliigii'nde gerceklestirilen toplant1 kararlari neticesinde Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi
Onceki Ogrenmenin Taninmasi Usul ve Esaslar Kalite Koordinatorliigii tarafindan hazirlanmistir. Bu
baglamda hazirlanan taslak ekte sunulmustur. Usul ve Esaslarin uygunluguna iligskin hukuki goriisiiniiziin
07.012024 tarihi mesai bitimine kadar Koordinatorliigiimiize iletilmesi hususunda;

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Prof. Dr. Ebru KAYA MUTLU
Koordinator

Ek:Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Onceki Ogrenmenin Taninmas1 Usul ve Esaslar Taslag:
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Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi
Onceki Ogrenmenin Taninmasi Usul ve Esaslar
BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Tanimlar
Amag

Madde 1 — Bu usul ve esaslarin amaci, iiniversiteye kayit yaptirmis 6grencilerin 6rgiin egitim diginda edinmis
olduklar bilgi, beceri ve yetkinliklerin taninmasi, bu kazanimlarin kredilendirilmesi ve intibakinin saglanmasi
icin uygulanacak yontemleri ve esaslar diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2 — Bu Usul ve Esaslar;

a) Ozel ilgiyle edinilmis bilgi, beceri ve yetkinliklerin belgeye dayali olmayan muafiyet sinavlari yoluyla
taninmasini,

b) Is yeri ve staj deneyimlerinin standart portfolyo formatlari yoluyla taninmasini,
c¢) Akredite olmus ulusal ve uluslararasi kuruluslardan alinan sertifikalarin degerlendirilerek taninmasini,

d) Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) ve Avrupa Yeterlilikler Cercevesi (AYC) ile uyumlu bir tanima
stirecini kapsar.

Dayanak

Madde 3 — Bu Usul ve Esaslar,

a) 2547 sayil1 Yiikksekogretim Kanunu’nun 44. maddesi,

b) Yiiksekogretim Kurulu’nun Onceki Ogrenmelerin Tanmmasina iliskin Usul ve Esaslari,

c) Tirkiye Yeterlilikler Cergcevesi Uygulama Yonetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

Genel Hiikiimler

Madde 4 — Bagvuru tarihleri iiniversitenin akademik takvimi ¢ercevesinde belirlenir ve ilan edilir.
Bagvurular, ilgili Fakiilte Dekanliklarina veya Yiiksekokul Miidiirliiklerine yapilir.

Onceki dgrenmelerin taninmasi igin birimlerde “Onceki Ogrenmelerin Taninmas1 Komisyonu” olusturulur.
Komisyon en az {i¢ 6gretim iiyesinden olusur ve gorev siiresi ii¢ yildir.

Degerlendirme sonucunda taninacak kazanimlar en fazla 18 AKTS kredisi ile sinirhidir.

Atolye, laboratuvar, bitirme projeleri ve tez ¢caligmalari i¢in muafiyet taninmaz.

Ozel ilgi ile Edinilmis Kazanimlarin Taminmasi

Madde 5 — Belgeye dayali olmayan 6grenimlerin taninmasi i¢in 6grenci, muafiyet sinavina bagvurabilir.
Bagvurular, ders koordinatoriiniin 6nerisi ve komisyonun onayiyla degerlendirilir.

Sinavlar, yazili, sozli, uygulamali ya da elektronik ortamda yapilabilir.

Muafiyet sinavlar1 sonucunda 6grencinin aldigi puan, tiniversitenin not doniigiim sistemi ¢er¢evesinde harf
notu olarak hesaplanir ve akademik ortalamaya dahil edilir.

Yabanci dil ve bilgisayar dersleri i¢in yapilacak muafiyet sinavlar kredi sinirlarinin disinda degerlendirilir.

Tanima Siireci

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Madde 6 — Tanima siireci dort agamada gergeklestirilir:

1. Tammmlama: Bireyin edinmis oldugu 6grenme kazanimlari tespit edilir. Bu asamada Europass gibi
standartlagsmis araglarin kullanilmasi 6zendirilebilir.

2. Dokiimantasyon: Tanimlanan kazanimlar1 destekleyen kanitlar toplanir ve bireyin 6zgegmisi ile
kariyer bilgilerini igeren bir dosya hazirlanir.

3. Degerlendirme: Kazanimlarin, belirli referans noktalar1 ve standartlarla uyumu degerlendirilir. Yazil,
s0zlii, uygulamali sinavlar ya da belge incelemesi yapilabilir.

4. Belgelendirme: Degerlendirme sonucu uygun bulunan kazanimlar resmi bir belgeye doniistiirtiliir.

Is Yeri ve Staj Deneyimlerinin Taninmasi
Madde 7 — Is yerinde edinilen beceriler, Sosyal Giivenlik Kurumu kaydiyla belgelenmelidir.
Basvuru sahibi, standart bir formatta hazirlanmis portfolyo sunar.

Portfolyo, adayin is yerinde gergeklestirdigi faaliyetleri, egitim siirelerini ve kazanimlarini detayli sekilde
icermelidir.

Is yerinde kazanilan her 50 saatlik deneyim 1 AKTS kredisi olarak sayilir; toplamda 6 AKTS’yi asamaz.
Tlgili birim y&netim kurulu, portfolyo degerlendirme sonuglarini iig is giinii icinde ilan eder.

Akredite Kuruluslardan Alinan Sertifikalarin Taninmasi

Madde 8 — Sertifikalar, program kazanimlariyla ortiismeli ve ilgili birim kurullarinca kabul edilmelidir.

Ozellikle Avrupa Dil Portfolyosu (B2, C1) seviyelerindeki dil yeterlilik belgeleri ve Avrupa Bilgisayar
Kullanma Lisansi sertifikalar1 tanimabilir.

Sertifika ile kazanilan yeterlilikler, ilgili derslere karsilik gelen kredilerle degerlendirilir.
flgili komisyon, tanima siirecinde sertifikalar1 yeterlilik dereceleri ve igerik agisindan inceler.
Sikayet ve itiraz Siireci

Madde 9 — Bagvuru sonucuna itiraz, ilan tarihinden itibaren bes is giinii i¢cinde yapilabilir.

Itiraz, Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilecek ve nihai karar en geg ii¢ is giinii icinde ilan
edilecektir.

Kalite Giivencesi

Madde 10 — Siirecin tiim asamalar1 Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi Kalite Giivencesi Ilkelerine uygun olarak
yuritilir.

Tanima siireclerinde kullanilan dokiimanlar ve degerlendirme raporlar: diizenli olarak denetlenir.
Universite, tanima siireglerinin etkinligini artirmak igin diizenli geri bildirim ve iyilestirme ¢aligmalari yiiriitiir.
IKINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Yiiriirliik ve Yiiriitme
Madde 12 — Bu Usul ve Esaslarin hiikiimleri, Senato tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.

Madde 13 — Bu Usul ve Esaslarm hiikiimleri, Bandirma Onyedi Eyliil Universitesi Rektorii tarafindan
yuriitiliir.

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.



